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Capitolul 1 - Principii generale

Art.l Tehnologia educationald bazatd pe Internet, denumitd generic e-learning,
reprezintd una dintre componentele esentiale ale pregatirii studentilor de la forma de
invatamant la distantd (ID). Pentru asigurarea securitétii informatiei si a serviciilor oferite
in cadrul platformei e-learning a DID a Universitafii Hyperion din Bucuresti (www.id-
hyperion.ro) este necesard respectarea unor norme de eticd in ceea ce priveste utilizarea
acesteia.

Art.2 Ghidul de norme etice de utilizare a resurselor de invatamant si a tehnologiei Internet
in spatiul comun de citre studentii inscrisi la programele de studiu ID este elaborat in
conformitate cu Codul de eticd si integritate universitard al Universitafii Hyperion din
Bucuresti si cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art.3 DID a Universitatii Hyperion din Bucuresti dispune de platforma pentru invatamant
online, bazatd pe programul open source Moodle, care este configuratd pentru programele
de studiu ID prin crearea portalului http://www.id-hyperion.ro.

Art.4 Scopul prezentului ghid este de a stabili principiile, regulile si normele etice In baza
cirora studentii inscrisi la programele de studiu ID au dreptul sa utilizeze resursele de
invatamant si tehnologia Internet, in spatiile comune (spafiile de invdtamant, laboratoare
multimedia, laboratoare de specialitate, sdli de lecturd, biblioteci).

Art.5 Conform prevederilor acestui ghid, studentii inscrisi la programele de studiu ID se
angajeaza si utilizeze corespunzator baza materiald pusa la dispozitie de catre universitate,
pe tot parcursul procesului de pregatire.

Art.6 Utilizarea platformei de e-learning a DID a Universita{ii Hyperion din Bucuresti
(www.id-hyperion.ro) pentru programele de studii organizate la forma ID si/sau n alte
scopuri, va evita orice conflict de interese, functionand doar in conditiile legii §i in
concordantd cu misiunea declaratd. Utilizatorii platformei -studentii si respectiv,
personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activititi la forma de Inva{améant ID
si/sau cu activitdfi in cadrul platformei e-learning vor evita orice situatie in care
obligatiile profesionale pot fi compromise de urmarirea intereselor personale.

Art.7 Toti utilizatorii interni ai platformei de e-learning a DID vor folosi platforma in
scopul sustinerii §i perfectionarii procesului de instruire desfasurat in sistem ID si/sau in
scopul stabilit prin Fisa postului elaboratd la nivelul Universititii Hyperion din Bucuresti,
respectand criteriile de confidentialitate, responsabilitate, nediscriminare.

Capitolul 2 — Drepturile si obligatiile studentului la ID

Art.8 Studentii inscrisi la programele de studiu ID au drepturi si obligatii care decurg din
legislatia generald in vigoare, din Carta sl Regulamentele Universitatii Hyperion din
Bucuresti, precum si din prevederile contractului de scolarizare.
Art.9 Drepturile studentilor Inscrisi la programele de studiu ID sunt urmétoarele:

1. Si foloseascd spatiile comune destinate procesului de pregdtire, conform




3. Sé@ utilizeze resursele necesare procesului de pregatire, aflate in dotarea
laboratoarelor de specialitate.

4. Sa acceseze silile de lectura si biblioteca, in baza legitimatiei de student eliberati
de catre universitate, in urma inmatricularii.

5. Sa acceseze biblioteca virtuald a universitatii, in baza parolei de autentificare.

6. Sa foloseasca aplicatia electronicd, pentru aflarea informatiilor legate de situatia
sa scolara.

Art.10 Obligatiile studentilor nscrisi la programele de studiu ID sunt:

1. Sa respecte prevederile inscrise in Contractul de scolarizare cu privire la folosirea
spatiilor comune.

2. S& utilizeze resursele hardware si software ale laboratoarelor de informatica,
exclusiv in cadrul procesului de pregétire aferent programului de studiu la care este inscris.

3. S& nu manipuleze resursele materiale si logice care i sunt puse la dispozitie in
cadrul laboratoarelor de informaticd si a celor de specialitate, intr-o manierd care sa
prejudicieze integritatea acestora.

4. Sa nu introducd In cadrul laboratoarelor de informatica, nici un echipament sau
produs informatic propriu, cu exceptia aplicatiilor informatice dezvoltate in cadrul
activitafilor asistate (AA), previzute in planul de invatamant.

5. S& nu elaboreze In nume propriu, copii ale produselor informatice pentru care
universitatea are licenta de utilizare.

6. Sa utilizeze resursele Internet exclusiv in cadrul procesului de pregitire specific
formarii prin programul de studiu ID.

7. Sa respecte ordinea, moralitatea $i disciplina in relatiile cu studentii si cadrele
didactice In cursul utilizarii tuturor spatiilor comune din Universitatea Hyperion din
Bucuresti.

8. S4 nu deterioreze patrimoniul material al Universitatii Hyperion din Bucuresti
(sali de curs si seminar, laboratoare, biblioteci, sili de lecturd etc.).

Capitolul 3 — Drepturile si obligatiile ale personalului didactic, didactic
auxiliar si nedidactic cu activitati la forma de invitimant ID si/sau cu
activitati in cadrul platformei e-learning

Art.11 Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitati la formae de
invatdmant ID si/sau cu activitafi in cadrul platformei e-learning are drepturi si obligatii
care decurg din legislatia generald in vigoare, din Carta si Regulamentele Universitatii
Hyperion din Bucuresti, precum si din prevederile contractului individual de munca/fisei
postului.
Art.12 Drepturile personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu getiwitati la forma
de invatdmant ID si/sau cu activitati in cadrul platformei e-learning su |
1. Drepturile de folosire a spatiilor Universitatii Hyperion
contractului individual de munca / fisei postului si a dr




2. Utilizarea retelei Internet, inclusiv wireless, precum si a tehnicii de calcul si
multimedia, aflata in dotarea laboratoarelor de specialitate (unde este cazul) si a DID.

3. Utilizarea resurselor de invatimant necesare procesului de pregdtire, aflate in
dotarea laboratoarelor si a DID.

4. Accesarea paginilor web create pe platforma e-learning a DID pentru disciplinele
coordonate/tutorate/predate in cadrul programului de pregitire al studentilor Universitatii,
conform Fisei postului, in baza contului de utilizator si a parolei de acces pe platforma e-
learning a DID, furnizate de catre administratorul platformei.

5. Asigurarea posibilitifii de realizare a comunicarii bidirectionale dintre
Responsabil / Coordonator ID, Tutore ID si personalul didactic auxiliar/nedidactic si
respectiv, studentii 1D, prin intermediul Forumurilor organizate in sectiunile de tip
Qecretariat — Tutorat - consiliere in cadrul platformei e-learning a DID, pentru
comunicarea informatiilor ce tin de secretariat si consiliere, precum si prin intermediul
paginii web a DID, cu privire la programarea activitatilor didactice, a examenelor si a
verificarilor pe parcurs, precum si a altor informatii furnizate de secretariatele facultatilor
si de citre personalul DID, la forma de inva{dmant ID.

6. Asigurarea posibilititii de realizare a comunicarii bidirectionale dintre student i
coordonatorul de disciplina sau tutore instructional, pentru programele de studii ID, prin
folosirea instrumentelor electronice de comunicare (e-mail, forumuri de discutii,
videoconferinte, chat etc).

7. Accesarea bibliotecii virtuale a Universititii si a resurselor din cadrul DID.

8. Accesarea sililor de lecturd din cadrul bibliotecii Universitatii Hyperion din
Bucuresti si din cadrul DID, in baza legitimatiei de angajat (sau echivalent) eliberatd de
catre universitate.

9. Participarea la programele de instruire in utilizarea tehnologiei ID organizate de
catre DID in cadrul Universitatii Hyperion din Bucuresti.

10. Organizarea paginilor web pe care le gestioneazad de drept, conform Figei
postului, in cadrul platformei e-learning, dupd cum crede de cuviintd, astfel incét sd-si
poatd duce la indeplinire, in bune conditii, sarcinile aferente Fisei postului, insd cu
respectarea cerintelor generale stabilite de catre structura de care apartine.

11. Beneficierea de asistentd si suport din partea Administratorului platformei e-
learning in desfisurarea activitatii in cadrul acesteia, conform Fisei postui.

Art.13 Obligatiile personatului didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitéti la
forma de invatimant ID si/sau cu activititi in cadrul platformei e-learning sunt
urmatoarele:

1. Respectarea prevederilor inscrise in Carta si Regulamentele Universitatii
Hyperion din Bucuresti, precum si a prevederilor contractului individual de munca / fisei
postului, cu privire la folosirea spatiilor comune.

2. Utilizarea resurselor hardware si a celor software aflate in dotarea laboratoarelor,
exclusiv in cadrul activitatilor specificate prin Fisa postului.

3. Manipularea resurselor materiale si logistice care 1i sunt pus
cadrul laboratoarelor, intr-o manieri care sa nu prejudicieze integri

dispozitie in

tnvitamant ID si/sau cu activitafi in
numelui de utilizator si a parolei p



terta persoand, precum si utilizarea numelui de utilizator si a parolei ale altei persoane
pentru accesul la platforma virtuala.

S. Interzicerea copierii produselor informatice pentru care Universitatea Hyperion
din Bucuresti are licenta de exploatare.

6. Interzicerea copierii si/sau distribuirii materialelor didactice (resurselor de
invatiméant) astfel puse la dispozitie in cadrul platformei e-learning a DID la care
personalul didactic, didactic auxiliar §i nedidactic cu activitati la forma de invédtdmant 1D
si/sau cu activitdti in cadrul platformei e-learning are acces, conform Fisei postului,
procedurilor/reglementarilor interne si/sau hotérarilor Consiliului DID.

7. Utilizarea resurselor Internet exclusiv in cadrul activitatilor specifice Fisei
postului.

8. Respectarea ordinii, a moralititii si a disciplinei in relatiile cu studentii §i cu
personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitati la forma de invatdmant ID
si/sau cu activitafi in cadrul platformei e-learning, in cazul utilizarii tuturor spatiilor
comune din Universitate, inclusiv in cadrul platformei virtuale.

9. Respectarea integrititii patrimoniului material, informational si informatic al
Universitatii Hyperion din Bucuresti (sali de curs si seminar si alte spatii comune,
laboratoare, biblioteci, sali de lecturd, aplicatii informatice, mijloace de comunicatie,
platforma virtuald etc).

10. Asumarea cunoasterii si respectdrii prezentului Ghid, prin completarea si
semnarea Declaratiei pe propria raspundere din Anexa 2 la acesta, la inceputul
fiecarui an universitar.

Capitolul 4 — Abateri si sanctiuni

Art.14 Se consideri abatere de la prezentul ghid, urmétoarele:

1. Deteriorarea si provocarea de prejudicii, cu vinovatie, a patrimoniului material al
Universitatii Hyperion din Bucuresti.

2. Accesul neautorizat in spatiile comune de invatamant si/sau administrative.

3. Folosirea abuzivi a legitimatiei de student pentru accesul in spafiile comune ale
universititii, precum si pentru utilizarea resurselor de invafdmant si a tehnologiei Internet.

4. Distrugerea sau alterarea echipamentelor fizice si logistice aflate in dotarea
laboratoarelor de informaticd si a celor de specialitate.

5. Crearea de produse informatice in scop personal, altul decét cel rezultat din
obligatiile ce decurg din procesul de pregatire al programului de studiu 1D, folosind
resursele universitatii.

Art.15 Incalcarea prevederilor prezentului ghid atrage dupd sine sanctiuni prevézute in
Regulamentul profesional al studentilor si Regulamentele de ordine interioard ale
institutiei.

Art.16 in cazul in care una din faptele reglementate intruneste conditiile pentru a atrage si
alta formd de raspundere, Senatul Universitaii Hyperion din Bucuresti are dreptul de a
sesiza organele competente.




Capitolul 5 — Dispozitii finale

Art.17 DID va asigura crearea de pagini web pentru toate disciplinele din statele de
functii elaborate in cadrul Universitatii Hyperion din Bucuresti pentru programele de
studii ID, la inceputul fiecirui semestru si va seta utilizatorii acestor pagini web In mod
corespunzator.
Art.18 Personalul Universitatii Hyperion din Bucuresti care nu desfigoard activitdfi in
cadrul programelor de studii ale Facultitilor organizatoare de programe de studii ID
si care doreste utilizarea platformei e-learning a DID va completa in acest scop o
solicitare scrisd adresatid conducerii DID, completatd pe formatul tip din Anexa 3 la
prezentul Ghid. Astfel, va putea utiliza platforma e-learning a DID numai cu acceptul
prealabil al Conducerii DID, dat in scris.
Art.198 Membrii (studenti si personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic)
utilizatori ai platformei e-learning http://www.id-hyperion.ro a DID 1si asuma respectarea
prevederilor acestui Ghid de norme etice, prin semnarea urmatoarelor anexe (dupa caz),
care fac parte integrantd din prezentul ghid:

Anexa 1 — Declaratie pe propria raspundere a studentului ID

Anexa 2 — Declaratie pe propria raspundere a personalului didactic, didactic

auxiliar cu activititi in cadrul platformei e-learning www.id-hyperion.ro

Anexa 3 — Cerere pentru desfisurare activitdti in cadrul platformei e-learning

www.id-hyperion.ro

Director DID y
Conf.univ.ds. M‘ﬂbéu




UNIVERSITATEA HYPERION DIN BUCURESTI

Declaratie pe propria rispundere a personalului didactic,
didactic auxiliar cu activititi in cadrul
platformei e-learning www.id-hyperion.ro

Subsemnatul/Subsemnata

Numele ............... eretetiesseasreestresenne erressssinnbeeriiebteesssesserbanes

Prenumele .......... srsnennee terreseetenesurnrressannanens seseraees eenseeisesnneens

angajat(a) al Universitatii ..........oovernen sl et s rereesesbtasese , In anul universitar
.................. [esisisssssenranennnsy I functia de

12 Facultatea ......ocvvveveceenesesisnsesnenseensosssnsens rsereeenesssnnnissenrs rbressnnrnsren e ittt essstnesssenisersenaneere
Departamentul ...........ccvvrervreennenens veseesasrsssenaess orereseserreresraeasesannesssnassnts ertessaeressnreses cornresssnareeeas
Telefon fix ..... vevieenas ceireees vievesnnns, Telefon mobil ................. nrresen Veresereesiannssistssineisrnenes
Fax......ccoovivinnnn, Ceererenans E-Mail ..........cou. s eatrsestenaerenes E et ereeet sttt ea g

prin prezenta, declar pe propria rispundere ci am citit $i am luat la cunostintd continutul Ghidului de
norme etice privind utilizarea platformei e-learning www.id=hyperion.ro din cadrul Universitatii
Hyperion din Bucuresti si ma oblig sd respect intocmai prevederile acestuia, in caz contrar
supunandu-ma rigorilor legilor in vigoare si sanc{iunilor aplicabile conform acestui Ghid.

Bucuresti, ladatade ......ooooooooovioi Semnatura,

(nume, prenume §i semndtura)

SE DEPUNE LA SECRETARIATUL DEPARTAMENTULUL ID




UNIVERSITATEA HYPERION DIN BUCURESTI

Citre,
Conducerea Facultatii de .....cccvivenennnraviissineisianees
Universitatea Hyperion din Bucuresti,

CERERE
pentru desfisurare activititi in cadrul platformei
e-learning www.id-hyperion.ro

Subsemnatul/Subsemnata

Numele ..oveereeeesiernanne reeseensresentennnresssttiertatesssatrnrnine errreseeanersarnras

Prenumele ..ovovveeeveeneeeseersessosessns eoresesrisense eveesesersoraees eeeretessesanes

avand domiciliul stabil in:

TAYA eovvernnenrsirerereneennnsinrnsimsssirossarssnssne Localitatea ........cocvnennne rvesterarrasresesnnssetnntietrersstatrnertes
SEE. vuvveerevemenertneneeserriorisssssssrsrssssasttessesssossessssssransnnants vevrrenenaine nr. e s SC. vererne N +) PN 5 AP e

cu rezidentd In localitatea ........ooveinen i,

SEE: vrenreneoserosennnrmarnetsnenssossossssssrsarsassrssanssscessessssssssannnnnnse L sioes TR 5 DL ceeriiiiens AP0 cirenens
BI / CI/ (Pasaport) Seria .....ovueves Iy vorierininenssninn s
, : | | ' ! . ~
o | | | | | | HE
angajat(a) al Universitatii ......... PP O U PPPP PPN , in anul
universitar .....coevennee N , In functia de ....venineinninn SO ORI PP PP
12 FFACULEATEA 1evrerereirnrerrerrarorersesessrsersestsrssessnesotsssssssssossesststssssssssosssastesetersssisssonsssssssstessssssesstssantensassnesenss
Departamentul .....cccevverinrnones srernesnresrasssnnaise ereeesereieteesiNsssesbasssarssnasssane s rreeerestesannassatestassiresobanisaaneee et
Telefon fix ...c.ovvvvveiniiivaionnnnn, Telefon mobil ....cooveevinennn verseseeesenees FaX...oiiieiievmmnioiarannces
E-Mail .. oo IR s
prin prezenta SOllClt crearea unei pag1n1 web in cadrul platformel e- learnmg WWW, 1d hvpm ion.ro a
Facultatii de .......ccccoviveniiiiiiniinnn, din cadrul Universitatii Hyperion din Bucuresti, cu denumirea:
........................................................................................................... Aceastd pagind web doresc sd
fie creatd in sectiunea ............................................................................ , pe platforma e-learning
www.id-hyperion.ro a Facultatii de L. din cadrul Universita{ii Hyperion.

Mentionez ¢ aceastd pagind web Imi este necesard pentru derularea activitétii de
........................................................................................................... , prevazutd in Fisa disciplinei
E1ADOTALE PEIIII CUISUL ... veveveresiesi e bbb bbb e S
In speranta ci prezenta cerere va fi avizatd favorabil de citre Conducerea Facultatii, precizez
urmdtoarele:

- Persoana care va gestiona aceastd pagind web in calitate de ... este
subsemnatul/subsemnata, care:
o detin actualmente cont de utilizator pe platforma e-learning www.id-hyperion.ro a

Facultatii de s osemsiiivmies din cadrul Universitatii Hyperion din
Bu i -mail: ......oeo s
curesti, creat pentru adresa de ¢ ma}l’ ....... % ;M}w\\,
o nu detin actualmente cont de utilizator pe platforma Z€-legmipg ﬂ? -
hyperion.roa Facultatii de ... oenenns dig rul 'i' 3 '
o g é

Hyperlon si solicit crearea unui astfe)des
x




UNIVERSITATEA HYPERION DIN BUCURESTI — FACULTATEA DE ...ociniiiniiniieinieiiesiseinie i,
- Preconizez un numdr de utilizatori cu rol de STUDENT (sau echivalent) ai acestei pagini de

.............. / semestru, pentru care voi transmite Conducerii Facultatii de ..........cc...occoccivvcenrnnenn, Un
tabel continand numele, toate prenumele §i adresele de e-mail corecte ale acestora, in format listat
si semnat de mine, precum §i in format electronic editabil;

- Preconizez nevoia unui spatiu virtual de maxim .......cc.oueiens Mb/Gb /semestru.

Declar pe propria rdspundere cd am citit i am luat la cunostintd continutul Ghidului de norme etice
privind utilizarea platformei e-learning www.id-hyperion.ro a Facultatii de ..................c..c...cccon....
din cadrul Universita{ii Hyperion din Bucuresti §i mé oblig sé respect intocmai prevederile acestuia,
in caz contrar supunéndu-ma rigorilor legilor in vigoare si sanctiunilor aplicabile conform acestui
Ghid.

Bucuresti, ladata de ........cooovvneiciiinininiionnn, Semnatura,

(nume, prenume §i semndtura)

DA /NU Data: ..coverrnrverseerernsueennann

DECAN,

SE DEPUNE LA SECRETARIATUL DEPARTAMENTULUI ID




