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in anul univ. 2022 - 2023

Evaluarea colegiald s-a desfasurat la sfarsitul anului universitar 2022-2023, respectiv
in lunile septembrie-octombrie 2023, realizindu-se la nivelul personalului didactic cu
norma de baza. Evaluarea a fost facuta in cadrul facultatilor, departamentelor, colectivelor de
specializare sau al grupurilor de discipline inrudite, cu activitati didactice si de cercetare
comune, astfel incat evaluarea sa fie cat mai obiectiva.

Indicatorul Evaluarea colegiala

Chestionarul de evaluare colegiald cuprinde un numar de intrebari prin care se
urmareste obtinerea de informatii cu privire la perceptia pe care colegii o au despre cadrul
didactic evaluat raportat la calitatea proiectarii si organizarii continutului activitatii didactice,
resursele pentru invatare elaborate, eforturile depuse pentru dezvoltarea abilitétilor practice si
de comunicare ale studentilor. Este evaluatd colegial si contributia individuala a cadrului
didactic la activitatile comune ale departamentului, gradul de implicare in activitatile
departamentului, comunicarea interpersonald si interactiunea cu colegii, gradul de implicare
in sustinerea relatiilor departamentului cu mediul socio-economic si cultural. Nu in ultimul
rand, se apreciaza si gradul de recunoasterea a realizarilor cadrului didactic evaluat in grupul
profesional de apartenenta, respectiv conduita si comportamentul profesional al acestuia in
comunitatea academica si In afara ei.

Evaluarea din partea colegilor este realizatd de o comisie de evaluare formata din toti
membrii colectivului din care face parte cadrul didactic evaluat; acestia au obligatia de a completa
Chestionarul de evaluare colegiald. In situatiile de conflict de interese sau in cazul in care
preferintele colegiale ale cadrului didactic evaluat nu coincid cu totalitatea membrilor colectivului
din care face parte, acesta este obligat sd aleagd minim 3 colegi din colectiv care sa 1i realizeze
evaluarea.

Domentiile supuse evaludrii au fost urmatoarele:



- Activitatea didactica
- Activitatea de cercetare

- Participarea la activitatile catedrei, ale comunitatii academice, ale comunitatii locale si ale
mediului economico-social

Punctajele obtinute de cadrele didactice se Inscriu in intervalul 4,00 — 5,00. Media
punctajelor totale corespunde calificativului foarte bine.

Aceste rezultate confirma in plan relational omogenitatea profesionald a colectivului

de cadre didactice din UHB, iar in plan profesional un nivel inalt al calitatii activitatilor

academice.
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