Opis documente dosar inscriere
PENTRU POSTUL DE PROFESOR/CONFERENTIAR/LECTOR/ASISTENT UNIVERSITAR
Nota:

» Potrivit Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor didactice din cadrul Universitatii Hyperion din
Bucuresti, toate documentele se depun atat in format letric, cat si pe suport electronic (scanat PDF, sau
transformat in PDF dupa caz). Pe suportul electronic, CV-ul, lista de lucrari si fisa de verificare a indeplinirii
standardelor NU trebuie s3 contind semnaturi si date cu caracter personal (humar de telefon, adresa
domiciliu, data nasterii etc.).

» Copiile nelegalizate vor fi insotite, in mod obligatoriu, de actele in original.

Pentru coperta dosarului se va utiliza Formularul tip.

1. Cererea de inscriere la concurs: inregistrata in termenul legal de inscriere, semnata de candidat si datata, care
include o declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (tipizat).

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punct de vedere didactic, cat si din
punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica; propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde
maximum 10 pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor (semnata de candidat).

3. Curriculum Vitae, semnat de candidat (model Europass).

4. Lista de lucrari a candidatului, structurata in raport cu cerintele conditiilor preliminare si criteriile de evaluare, si
anume, dupa caz, in ordine: teza de doctorat, carti publicate, articole/studii publicate in reviste de specialitate de
circulatie internationala recunoscute sau in reviste din tara recunoscute de catre CNCSIS; articole/studii publicate in
volumele unor manifestari stiintifice internationale recunoscute din tara si din strainatate; brevete de inventie;
caracteristici artistice prezentate la manifestari recunoscute din tara si strainatate — in cazul candidatilor din
domeniul arte; proiecte de cercetare dezvoltare pe baza de contract/ grant; alte lucrari.

OBS: Se vor mentiona in clar autorii si coautorii. Se vor atasa dovezi care sa ateste cotatia articolelor, care atesta
caracterul (ISI, BDI etc..). Pentru citarile in bazele de date se vor atasa dovezile referitoare la citari. De asemenea
articolele si cartile conform listei de lucrari si fisei de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs
vor fi atasate la dosar. In cazul unor premii se vor atasa copiile dupa diplome.

5. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs si/sau de ocupare a postului, conform
standardelor in vigoare, la momentul publicarii postului in M.Of, format hartie si format electronic (de respectat
tabelul criteriilor minimale conform HG in viguare), CU EXISTENTA LINK-URILOR WEB PENTRU VERIFICARE;

OBS: Pentru fiecare element punctat va fi mentionata in rubrica speciala justificarea corespunzatoare(de ex. Pentru
un articol/carte: titlu, autori, cooautori, editura, an aparitie, cotatia).

6. Copia diplomei de doctor, certificata de Universitate contra prezentarii diplomei in original si, in cazul in care
diploma de doctor nu este recunoscuta in Romania, copia atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia,
certificata de Universitate contra prezentarii atestatului in original.

7. Copia atestatului de abilitare certificatd de Universitate contra prezentarii originalului, copia ordinului de ministru
privind abilitarea sau dovada recunoasterii automate a calitatii de conducator de doctorat obtinute in alte tari, dupa
caz (pentru gradul de profesor universitar).

8. Rezumatul tezei de doctorat si al tezei de abilitare in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala, pe
maximum o pagina pentru fiecare limba (semnat de candidat).

9. Copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului (diploma de bacalaureat, licentd, master/studii
aprofundate, inclusiv foile matricole) sau, in cazul in care diplomele originale nu sunt recunoscute in Romania,
atestatele de recunoastere sau echivalare a acestora.

10. Copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a pasaportului sau, in lipsa
acestora, a unui alt document de identitate care inlocuieste cartea de identitate sau pasaportul.

11. Tn cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii ale documentelor care atestd schimbarea numelui
(certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui).

12. Cel mult 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai
relevante pentru realizarile profesionale proprii (constituie mapa candidatului — dosar separat).



13. Declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica eventuala situatie de conflict de interese prevazuta
de art. 170, alin. (1), lit. a din Legea invatamantului superior nr. 199/2023 si care ar intervene in cazul castigarii
concursului, sau declara inexistenta unui conflict de interese.

14. Candidatii trebuie sa includa in dosarul de concurs cel putin 3 scrisori de recomandare ale unor personalitati din
domeniul respectiv din tara sau din strainatate (pentru gradul de conferentiar) din strainatate (pentru gradul de
profesor), care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare referitoare la calitatile profesionale ale
candidatului. Tn cazul domeniilor stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru candidatii la
posturile de profesor universitar pot proveni si din partea unor personalitati din domeniul respectiv din Romania,
exterioare institutiei de invatamant superior al carei post este scos la concurs.

15. Dovada finalizarii unui program universitar de formare psihopedagogica pentru invatdamantul superior de 30 de
credite de studii transferabile ECTS/SECT sau, in lipsa acesteia, declaratie pe propria raspundere a
candidatului/candidatei, prin care se obliga, ca in eventualitatea castigarii postului, in termen de 2 ani de la ocuparea
acestuia, sa parcurga un program universitar de formare psihopedagogica pentru invatamantul superior si sa
transmita dovada finalizarii catre Directia Resurse Umane. Pentru absolventii care au finalizat cu diploma de licenta /
absolvire studii universitare de lunga sau scurta duratd pana in anul 2005 la invatamantul de zi, respectiv pana in
anul 2006 la invatamantul seral sau fara frecventd, se considera indeplinita conditia de formare psihopedagogica,
daca prin foaia matricola fac dovada parcurgerii disciplinelor cu denumirile urmatoare sau cu denumiri echivalente:
psihologie scolara, pedagogie, metodica predarii specialitatii si practica pedagogica la specialitatea Tnscrisa pe
diploma de licentd/absolvire. Pentru absolventii studiilor universitare de licenta in domeniul Stiintele Educatiei se
considerd indeplinita conditia de formare prin programul de formare psihopedagogica, atat timp cat disciplinele
acestui program sunt cuprinse in programul lor de licenta.

16. Certificat de cazier judiciar (original).

17. Certificat de integritate comportamentala (original).

18. Certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordinul comun al ministrului educatiei si
ministrului sanatatii nr. 4060/1502/2024 (original).

19. Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului comun al
ministrului educatiei si al ministrului sanatatii nr. 4060/1502/2024 (original).




